Protokoll der Ortskirchenratsitzung FX
09. Januar 2024, 20:00 Uhr

Anwesend: Martin Arnhold, Ruben Enxing, Reinhold Klesse, Lola Kabs, Franziska Witschel, Maria Hesse,
Sarah Grau, Werner Harke

TOP Thema
1 | Er6ffnung und BegriiBung
2 Geistlicher Impuls (WH):
3 | Tagesordnung und Protokoll

e OKR bestatigt das Protokoll vom 14.11.2023,
4 | Das bring ich gerade mit
e Moglichkeit fir die einzelnen OKR Mitglieder, ihre personliche Situation, Stimmung
oder Gedanken darzulegen
5 | Riickblick Advent- Weihnachten
e Kinderkirche im Advent: sich aufbauendes Thema Engel wurde gut angenommen,
Format soll weiter beibehalten werden
e Adventssonntag mit Kammerchor war musikalisches Highlight
e Besinnung im Advent am 09.12.2023
o ca. 15 Teilnehmer, Suppe freudig angenommen
e Roratemessen am 08. & 15.12. grofBen Dank an die Jugend
o 06:00 Uhr passend, Kombination mit Friihstlick sehr gewilinscht
o Mitbringfriihstlick hat trotz fehlender Vermeldung funktioniert
o haufigere Durchfiihrung sinnvoll (mindestens 3x), ggf. durch Plakat
bewerben mit ,jeden Freitag im Advent”
e Christbaum wurde mit Schmuck durch Gemeindemitglieder geschmiickt;
Weihnachtsbaumschmuck aus StBigkeiten wurde nicht realisiert
e Krippenspiel: Kirche voll, gut angenommen
e Christnacht von Chor und Instrumentalisten sehr ansprechend gestalten
e Sternsingeraktion
o OKR waére gern in Entscheidung zur Beteiligung auf der HauptstraB3e
eingebunden gewesen - bitte in Zukunft berlicksichtigen
o Hausbesuche durch Hauptamtliche organisiert, weniger Anmeldungen -
daher fir viele Beteiligte aufwandig und organisatorisch schwierig
o Junge Jugend war am 05.01.2024 unterwegs
o Danke an alle Mitwirkenden
e Heiligabend und Silvester im Nachtcafé
o Weihnachtlich, friedlich, aus 25 Kartons sind 28 Kartons als Geschenke
zurtickgekommen
o Herzlichen Dank an alle ehrenamtlichen Helfer
Riickblick Klausurtagung Pfarreirat am 18.11.2023
e Zusammentragen und clustern der 4 Fragen zur Pastorale Gber die Gemeinden
hinweg (Was lauft bei uns gut? / Wo brauchen wir Unterstiitzung? / Welche
Gaben/Charismen gibt es in unserer Gemeinde? / Welche pastoralen Angebote sind
uns wichtig?)
e Entwickeln eines Wunschbildes fiir unsere Pfarrei: geistlich — offen — Miteinander
e Zusammenspiel zwischen unseren 7 Gemeinden und kirchlichen Orten und unserer
Pfarrei




e Quickfire Rateordnung — Veranderungsvorschlage
e Chartprotokoll siehe Anhang 1

7 | Wahljahr 2024 .
e Wahl des Europaischen Parlaments sowie Stadtratswahl und Waz':;lza:r
Stadtbezirksbeirats bzw. Ortschaftsratswahl am 09.06.2024
sowie Landtagswahl am 01.09.2024
o Projektgruppe des Katholikenrats "Demokratie
starken - unser Beitrag" unter Beteiligung -
. . . 9. Juni u
Familienbund der Katholiken, Kolpingwerk und KEBS 1. September
(siehe Anhang 2)
o OKR spricht sich mehrheitlich daflr aus, das Plakat il et
der Stadt Dresden ,wahl mit, zahl mit” im Schaukasten ESEEE=_==
aufzuhdngen
e OKR-Wahlen am 09./10. November 2024
o Sofern keine 5 Kandidaten, so gibt es keinen OKR — dann Zusammenlegung
mit anderem OKR
o Wie wollen wir Gemeindemitglieder wegen einer Kandidatur ansprechen?
Allgemeine Aufrufe. Personliche Ansprachen sind entscheidend. Gemeinde
informieren, dass Sie anspricht (Pfarrblatt @CN, Plakat) — Vorschlage fir sich
selbst bzw. andere Personen bewerben.
o Stichpunktzettel fir Vermeldungen — OKR-Mitglieder weisen darauf hin (vor
Sommerferien anfangen)
o Parteizugehorigkeit abfragen? Ausschluss rechtspopulistischer Gesinnung
deutlich ins Wort heben
o OKR bittet um Hinweise zum zeitlichen Ablauf und Prozedere
8 | Weiterentwicklung Pastoralkonzept
e Hausaufgabe fir alle: selbstandig fur sich die 4 Fragen (Siehe Anhang 2)
beantworten
9 | Termin OKR-Sitzungen
e Der Termin zur nachsten Sitzung wurde abgestimmt
10 | Info iiber Zugang OKR Hi-Drive
e Neue Tabelle Pastoralteam und OKR-Vorsitzende (nur diese haben Zugang)
e Personlicher Kontakt fehlt hierbei, Stille-Post-Effekt, direkte Abstimmung mit PM in
Vorbereitung auf Sitzung wiinschenswert
11 | Jahresplanung 2024
e Jahresplan aus HiDrive: Anhang 3 aus Protokoll, Hausaufgabe: gegenpriifen
e Fasching in St. Josef am 27.01.2024 aktiv bewerben
e Zugezogenentreffen + fur alle Kontaktfreudigen am Palmsonntag — wie immer (SG:
Gemuse, RE: Fladenbrot); MA: Plakat, @PM: Postkarte/Brief bis Mitte Februar klaren
e Patronatswochenende 15-17.11.2024
e Themenabende ,Grund genug"”:
o Di, 20.08.2024 in FX: ,In meinem Herzen liegt viel Unverdautes®,
o Mi, 04.09.2024 in St. Hubertus ,Glaube im Alltag®,
o Di, 24.09.2024 in St. Josef oder FX (Vorschlag: ,Beten-Segnen-Firbitten”)
12 | Beginn des letzten Jahres dieses OKR

e Was wollen wir noch gemeinsam entwickeln?
o Gemeinsame Vision und Projektideen mit Férderverein entwickeln
e Rickkopplung zu Pfarreiteam wird derzeit kritisch gesehen — regelmaBige
Teilnahme von Hauptamtlichen bei OKR-Sitzung wiinschenswert




13 | Sonstiges

e Sonderausgaben genehmigt, Kohle in Keller zu verspenden,

e Kirchenfiihrer noch in Erstellung, Genehmigung zur Verwendung Texte aus
vorherigem Kirchenfiihrer liegt nun seitens Verlag vor

e Unterschriftensammlung ,Bildungszeit fir alle” (www.zeit-fuer-sachsen.de/)

14 | Nachste Sitzung

e Di, 06.02.2024, 20:00 Uhr; Geistliches Wort: MA; Leitung: MH; Protokoll: FW

e Bitte vorher bekannt geben, wer in Fastenzeit / Ostern mit aktiv werden kann

e dann TOP: Ergebnisse aus Seniorennachmittag am 09.01.2024 (RK): Wie stelle ich
mir meine Wunschpfarrei vor? Welche pastorale Aufgaben im Fokus?

Protokoll: MA - Dresden, 16.01.2024

Anhang 1 - Flipcharts Klausurtagung Pfarreirat
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Anhang 2 - Weiterentwicklung Pastoralkonzept

Von Juni 2019 bis Oktober 2020 entwickelte ein aus 23 Vertretern unserer Gemeinden bestehendes Team ein
umfangreiches Pastoralkonzept als Vereinbarung unserer Gemeinden darlber, wie sie ihr Leben als
Gemeinschaft in der Pfarrei St. Martin gestalten wollen. Dieses Pastoralkonzept in der Fassung vom
01.10.2020 gilt fur vier Jahre, durchlief vor Fertigstellung alle Gemeinden sowie Gremien der Pfarrei
(Pastoralteam, Ortskirchenrate/Seelsorgerite, Pfarreirat) und wurde dem Bischof vorgelegt.

Gemal der Ordnung fiir den Ortskirchenrat und den Pfarreirat im Bistum Dresden-MeiRen haben sowohl die
Ortskirchenrate als auch der Pfarreirat die Kompetenz zur Erarbeitung, Fortschreibung und Umsetzung eines
Pastoralkonzeptes fiir die Pfarrei. Das Pastoralkonzept sollte mindestens einmal pro Pfarreirat-Periode
Uberprift werden, ob es noch der Situation entspricht und ob die Ziele erreicht wurden.

Um das bestehende Pastoralkonzept zu evaluieren, bittet der Pfarreirat um Rickmeldung zu den folgenden
Fragen:

1. Hat das vorliegende Pastoralkonzept wahrend der vergangenen 3 Jahre fiir Ihre Arbeit im OKR eine Rolle
gespielt?

1a) Falls nein: Warum hatte das Pastoralkonzept keine Relevanz fiir die Arbeit im OKR?

1b) Falls ja: Bei welchen Entscheidungen/Themen konnte das Pastoralkonzept unterstitzen?
2. Welche Anderungen/Ergianzungen sind notwendig, um das Pastoralkonzept an die aktuellen Gegebenheiten
anzupassen?
3. Welche bereits enthaltenen Handlungsvorschlage (Kap. 4) sollten kiinftig starker in den Blick genommen
werden? Wie ware dies zu erreichen?
4. Welche Teams gemeinsamer Verantwortung (vgl. Kap. 6.1) sollte der Pfarreirat initiieren und weshalb?
Welche gemeindeiibergreifenden Gruppen haben sich bereits gebildet?
5. Sind in der Liste der Dienste (Anhang 2) Streichungen oder Erganzungen notwendig?



